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REKABET KURALLARI VE ANTi TROST POLITIKASI

AMAC VE KAPSAM
Asya Nakliyat islerinin, misterilerimiz, tedarikgilerimiz, ¢alisanlarimiz ve iginde ¢alistigimiz topluluklarin
glven ve itimadini korumak amaciyla diirist ve etik bir gevrede yapilmasini saglamak.

Asya Nakliyat islerinin, faaliyetlerin yaratildiGgi her yargi alaninda rekabet kanunlari, kurallari ve
diizenlemelerine tam olarak uyularak yapilmasini saglamak.

Calismakta oldugumz tedarikcilerin de ayni ahlaki degerlerle durust ve etik calistiklarindan emin olmak.

SORUMLULUKLAR

e Bu Politikaya uyulmasinin denetlenmesi konusundaki nihai sorumluluk Yonetim Kuruluna aittir.

e Yonetim Kurulu Gyeleri bu politikayi sirket icinde hayata gecirmekten ve istisnalar ve
uyumsuzluklari rapor etmekten sorumludurlar.

e Her calisan bu politikaya uymakla yiktumltdudr ve bu politikanin ihlalleri veya potansiyel
bozulmalarini Asya Nakliyat Etik Davranis Kurallarina uygun olarak rapor etmekten sorumludur.

e Calisanlar Herhangi bir tedarikci kullanilacagl zaman en az iki tedarikciden teklif alarak tek bir
tanesinin farkli fiyat politikasi uguylama riskini azaltmakla yukumludur.

e Asya Nakluyat kalite departmani, ahlaki degrleri yuksek tedarikcileri listesine almali ve olasi
guven thlali aninda mutlaka tedarikci listesinden cikartmalidir.

POLITIKA BEYANLARI
Tum calisanlar islerini ylrirlukteki tim Rekabet kanunlarina ve Asya Nakliyat Rekabet Kurallarin ve Anti
Trost Uyum Programina uygun olarak yapmalhdir. Programa sunlar dahildir;

e (Calsanlaricin ic denetim

e Bolgeye gore Anti Trost kilavuz ilkeleri

e Tedarikci degerlendirme politikasi

POLITIKANIN HAYATA GECIRILMESi VE UYGULANMASI
Asya Nakliyat bu politikaya baghhgi isindeki basarisinin temel unsurlarindan biri olarak kabul eder ve bu
politika Asya Nakliyat'in uluslararasi veya ulusal ytrattigau her dosya/is icin hayata gegcirilmelidir.

Soézkonusu politika tiim ¢alisanlar, yoneticiler ve kurumun servis saglayicilari icin gegerlidir.

Sirket bu politikanin uygulanmasi igin is akdir feshi dahil gerekli gérdtgu her tiirli disiplin cezalarini
uygulamaya koyacaktir.

DIS/iC DENETLEME VE UYUM
e Diizenleyici merciler
e Dis denetim
e icDenetim
Yillik kendi kendini belgelendirme gereklilikleri
Uyum Direktorleri
Uyum Gorevlileri
Etik Yardim Hatt

iSTISNA/UYUMSUZLUK RAPORLANMASI
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Calisanlar ve diger kisiler, Grubun politikalari ve etik prensiplerinin fiili veya siphelenilen istisna veya
ihlallerini veya ciddi uygunsuz davranislari yerel bir kanal kullanmak veya

quality@asyanakliyat.com adresine e-posta gondermek veya +90 212 359 2000 numaral telefonu
aramak suretiyle bildirmelidir.
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